
   
 “การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น และประพฤติมิชอบ”                           

องค์การบริหารส่วนต าบลขามเฒ่า องค์กรแห่งคณุธรรมและความโปร่งใส  
 

เมื่อวันท่ี  11  เมษายน  2565 นายวีรยุทธ  รายพิมาย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล
ขามเฒ่า มอบนโยบายด้านการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ให้หัวหน้าส่วนราชการ พนักงาน 
ลูกจ้าง  เพื่อยกระดับองค์การบริหารส่วนต าบลส่วนต าบลขามเฒ่าให้เป็นองค์กรแห่งคุณธรรม 
โปร่งใส และตรวจสอบได้ ให้ความส าคัญกับการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น  และประพฤติมิ
ชอบในทุกรูปแบบ  เพื่อให้บุคลากรในหน่วยงานทุกคนยึดถือและปฏิบัติ ท้ังนี้  องค์การบริหารส่วน
ต าบลขามเฒ่า  ได้จัดให้มีการรณรงค์นโยบายดังกล่าว ผ่านทางช่องทางการประชาสัมพันธ์ของ
หน่ วยงานการประชาสั มพั นธ์ ทา ง เ ว็ บ ไซต์ ขององค์ ก ารบริ หารส่ วนต าบลขาม เฒ่ า 
(www.Khamtao.go.th) 

 

 

http://www.khamtao.go.th/

